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Objetivo del Cargo:

Implementar y desarrollar el programa Educativo del Jardín Sobre Ruedas, previa planif icación y coordinación, siendo responsable de la ejecución, seguimiento y evaluación de las actividades y

experiencias educativas que se generen en distintas localidades de la región, todo de acuerdo a las políticas institucionales. 

Funciones:

-Conducir la propuesta pedagógica de Jardín Sobre Ruedas, de acuerdo a lineamientos institucionales y potenciando el desarrollo y aprendizaje de niños y niñas, en el marco del trabajo colaborativo

y el liderazgo pedagógico.

-Cautelar las condiciones para la ejecución de las experiencias y actividades educativas, manteniendo una relación afectiva, cálida y permanente con cada uno de los niños y niñas.

-Integrar a los padres y/o apoderados al proceso educativo de sus hijos, promoviendo su rol formador y comunitario, estableciendo nexos de participación en las diversas actividades del Jardín

Sobre Ruedas.

Detalle de la Oferta

Título del Aviso

Educador(A) Móvil Educativo Región de la Araucanía

Empresa

FUNDACION INTEGRA

Vacantes

1

País, Región, Comuna

Chile Araucanía 

Actividad de la Empresa

Servicios Varios

Fecha Publicación

08/01/2014

Fecha Expiración

09/03/2014

Descripción del Negocio

ESTABLECIMIENTO DE ENSEÑANZA PREESCOLAR

Dirección Web de la Empresa

w w w .integra.cl

Cargo

Otro Profesional - Educador(a) Móvil educativo IX

región / Educación / Docencia / Capacitación

Nivel de Estudios Requeridos

Universitaria

Jornada

Completa

Tipo Contrato

Plazo Fijo

Renta ofrecida

Contenido Reservado

Requisitos

Estudios(Titulado) , 1 Años de experiencia mínima

Descripción
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-Fomentar la sensibilidad y corresponsabilidad de la comunidad acerca de la importancia de la promoción de los derechos de los niños y niñas, con especial énfasis en el derecho de la educación.

-Implementar estrategias que permitan resguardar la asistencia y permanencia de los niños y niñas en la modalidad.

Requisitos:

Formación Educacional:

- Título de Educador(a) de Párvulos.

- Deseable especialización o conocimientos en pertinencia cultural, innovación pedagógica o afines.

Experiencia laboral

- Mínima 1 año y deseable de dos años en el ejercicio de la profesión

Plazo de postulación: 08 al 15 de Enero 2014.

Beneficios:

 

Requerimientos

No posee requerimientos anexos

Consultas para el postulante

Contesta las siguientes preguntas. Tus respuestas son indispensables para postular al cargo

Pregunta 1: Cuáles son sus pretensiones de renta para el cargo ofrecido

Pregunta 2: En qué comuna reside actualmente

Pregunta 3: Está trabajando actualmente

Pregunta 4: Indique años y experiencia en relación al cargo ofrecido

Pregunta 5: Posee disponibilidad para viajar dentro de la región

Ranking

Filtro Educación : (no definido)

Actualización : (no definido)

Edad : (no definido)

Género : (no definido)

Idiomas :(no definidos)

Filtro Laboral : (no definido)

Trabaja : (no definido)

Experiencia : (no definido)

Renta : $1 - $1

Región : (no definido)

Comuna : (no definido)

País : Chile


